Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santo Angelo

LEI N° DE 3.711, 22 DE MAIO DE 2013.

Altera os artigos 9, 12, 15, 22, 29, 31 e acrescenta os artigos 15-A, 15-B e
15-C na Lei Municipal n° 3.127/2007, altera o valor do PRL — Padriio de
Referéncia Legislativo e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANGELO — RS, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio
FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte:
LEI:

Art. 1° - O artigo 9 da Lei Municipal n® 3.127/2007 passa a ter a redagiio abaixo:

“Art. 9° - A tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo da Céamara de Vereadores
de Santo Angelo, constantes nesta Lei, passa a vigorar com a seguinte tabela:

Padrao Nivel

A B C D E F
01 5,40 5,91 6,24 7,09 7,76 10,15
02 6,60 7,23 7,90 8,66 9,53 13,20
03 9,60 10,51 11,51 12,60 14,95 16,33

Art. 2° - O artigo 12 da Lei Municipal n® 3.127/2007 passa a ter a redagfo abaixo, com a
inclusdo de uma fungéo de Assessor Juridico e a remogfo da func¢io de Chefe de Setor:

Art. 12 — A estrutura do quadro de fungdes gratificadas do Poder Legislativo é constituida com
o seguinte numero de fungdes, denominagdes e padroes de vencimento:

Numero de Cargos Denominagdo do Padrio Vencimento
Cargo PadraoCargo
01 Motorista de FGL - 02 2,0 PRL
Gabinete da
Presidéncia
01 Assessor das FGL - 04 4,70 PRL
Comissdes
Permanentes
01 Assessor da FGL - 07 7,5 PRL
Presidéncia
01 Coordenador de FGL - 09 9,0 PRL
Secretaria
02 Assessor Juridico FGL - 09 9,0 PRL
01 Gestor da FGL - 09 9,0 PRL
Contadoria
01 Coordenador FGL - 10 10,0 PRL
Administrativo
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Art. 3° - Fica substituida a palavra “remuneragdo” pela palavra “vencimento” no §1° do art. 15

da Lei Municipal 3.127/2007 e 0 §6° do mesmo artigo passa a ter a seguinte redagio:

§ 6° Os critérios para avaliagdo e da concessdo da GITP aos servidores do quadro efetivo serd

Jeito mediante Ficha de Avaliagdo e de pontuacdo, que em relatorio serd designado o
percentual a ser pago.

Até 30 pontos= 0%, de 31 a 60 pontos= 20%, de 61 a 80 pontos= 35%, e de 81 a 100 pontos=
50%.”

Art. 4° - O pardgrafo tnico do artigo 22 da Lei 3.127/2007 passa contar com a seguinte redagéo:

“Pardgrafo unico. As referéncias sdo designadas pelas letras “A”, “B”, “C”, “D”, “E” e “F”.

Art. 5° - O artigo 29 da mesma Lei passa a ter a seguinte redagio:

“Art. 29. O tempo de exercicio minimo da referéncia imediatamente anterior para fins de
promogdo observa os seguintes critérios:

[ — quatro anos da letra “A” para “B”
1l — quatro anos da letra “B” para “C”
I — quatro anos da letra “C” para “D”
IV — quatro anos da letra “D” para “E”
V — quatro anos da letra “E” para “F""”

Art. 6° - O artigo 31 da mesma Lei passa a ter a seguinte redagio:
“Art. 31. As promogdes tém vigéncia para as referéncias “B”, “C”, “D” e “"E” e “F”, a partir
do més em que fizer jus ao direito da promogdo, desde que cumpridos os requisitos necessdrios

a sua obtengdo e serdo feitas de oficio.

Art. 7° - Ficam acrescentados no Capitulo 1V da Lei 3.127/2007 os artigos 15-A e 15-B e 15-C,

tendo os seguintes artigos, paragrafos e incisos:

“DA GRATIFICACAO DA COMISSAO DE LICITACAO

Art. 15-A - E atribuida ao pregoeiro da Camara de Vereadores de Santo Angelo, pertencente da
Comissdo de Licitacdo, gratificagido mensal equivalente a 3,5 (trés virgula cinco) PRL (Padrdo
de Referéncia Legislativo) e para a equipe de apoio gratificagdo equivalente a 1,0 (um virgula
zero) PRL (Padrdo de Referéncia Legislativo).

§1° - No caso de o servidor ser pregoeiro, membro da comissdo de licitagdo ou da equipe de
apoio concomitantemente, fard jus a maior das gratificagdes.
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§2°- As gratificagdes que tratam esse artigo terdo cardter remuneratério e sua incorporagdo se
dard na forma da Lei Municipal 1.256/90.

DA GRATIFICACAO DE FORMACAO EDUCACIONAL

Art.15-B- Ficam estabelecido critérios e indexadores para fins de cdlculo da gratificacdo de
Jormagdo educacional, no dmbito do Poder Legislativo de Santo Angelo, de acordo com o art.
96-A da Lei n° 1.256/90 de 05/07/1990, conforme segue:

I — Servidor concursado em nivel de segundo grau completo.

a) Na conclusdo do 3° grau, 10% de parcela auténoma, sobre seu vencimento bdsico.

b) Na conclusdo de especializagéio, mais 5%, totalizando 15% de parcela auténoma, sobre seu
vencimento bdsico.

¢) Na conclusdo de mestrado, mais 5%, totalizando 20% sobre seu vencimento bdsico.

d) Na conclusdo de doutorado, mais 5%, totalizando 25% sobre seu vencimento bdsico.

I — Servidor concursado em nivel de terceiro grau completo.

a) Na conclusdo de especializagdo, 12% de parcela auténoma, sobre seu vencimento bdsico.

b) Na conclusdo de mestrado, mais 7%, totalizando 19% de parcela auténoma, sobre seu
vencimento basico.

¢) Na conclusdo de doutorado, mais 7%, totalizando 25% de parcela auténoma, sobre seu
vencimento basico.

§1° - A repeti¢ao de conclusdo de curso no mesmo nivel de formagdo ndo acarretarda novo
acréscimo na remuneragdo.

§29 O servidor s6 fard jus ao beneficio a partir da data do protocolo do requerimento
acompanhado de cdpia de certificado devidamente reconhecido pelo MEC, a cada mudanga de
nivel escolar.

DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 15-C — Fica instituido, no ambito do Poder Legislativo, o Regime Especial de Trabalho,
que poderd ser de tempo integral ou de dedicagdo exclusiva.

I — O Regime Especial de Tempo Integral poderd ser cumprido em turno de servigo ou plantdes;
II — O Regime Especial de Dedicagdo Exclusiva obriga a prestagdo de, no minimo, quarenta
horas semanais de trabalho;

Il — Somente poderdo ser convocados para o Regime Especial de Trabalho os servidores de
nivel médio e superior do Quadro do Poder Legislativo detentores de cargo de provimento
efetivo;

a) A convocagdo para Regime Especial de Trabalho cessard a pedido do servidor ou a critério
da Presidéncia do Poder Legislativo,

IV — O servidor, enquanto convocado para o Regime Especial de Trabalho terd direito a uma
gratificagdo sobre o vencimento bdsico de sessenta por cento para o regime de tempo integral e
oitenta por cento para o regime de dedicagdo exclusiva,
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a) O servidor convocado para o Regime Especial de Trabalho néo poderd perceber hora extra;
V — A gratificagdo de Regime Especial de Trabalho serd devida somente enquanto o servidor
estiver no efetivo exercicio, sendo assegurada sua percep¢do na gratifica¢do natalina e feérias;
FPardgrafo unico - A convocagdo do servidor para Regime Especial de Trabalho serd efetivada
através de Portaria do Presidente da Cdmara de Vereadores.”

Art. 8° Concede reajuste de 7% (sete por cento) no Padrdo de Referéncia Legislativo, passando
para R$255,67 (duzentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e sete centavos), retroativo a 1° de abril de
2013.

Art. 9° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes or¢camentarias
proprias.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 22 de maio de 2013.

LUIZ VALDIR AN
Prefeito /-
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LEI N° DE 3.711, 22 DE MAIO DE 2013.
Altera os artigos 9, 12, 15, 22, 29, 31 e acrescenta os artigos 15-A, 15-B e 15-C na Lei Municipal

n®3.127/2007, altera o valor do PRL — Padrio de Referéncia Legislativo e da outras providén-
cias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANGELO — RS, no uso das atribuigdes que lhe sao confe-
ridas pela Lei Organica do Municipio
FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEL
Art. 1° - O artigo 9 da Lei Municipal n® 3.127/2007 passa a ter a redacdo abaixo:
“Art. 9"“- A labela de vencimentos des cargos de provimento efetivo da Cémara de Vereadores de
Santo Angelo, constantes nesta Lei, passa a vigorar com a seguinte tabela:

‘DA GRATIFICAGAO DA COMISSAOQ DE LICITACAO

Art. 15-A - E alribuida 2o pregoeiro da Cémara de Vereadores de Santo Angelo, pertencente da
Comissdo de Licitagdo, gralificacdo mensal equivalente a 3,5 (trés virgula cinco) PRL (Padrdo de

Referéncia Legislativo) e para a equipe de apoio gratificagio equivalente a 1,0 (um virgula zero) PRL
(Padrédo de Referéncia Legislativo).

§1° - No caso de o servidor ser pregoeiro, membro da comissdo de licitagdo ou da equipe de apoio
coricomitantemente, fara jus & maior das gratificagGes.

§2° - As gratificagGes que tratam esse artigo terdo cardter remuneratério e sua incorporagao se daré
na forma da Lei Municipal 1.256/90.

DA GRATIFICAGAO DE FORMAGAQ EDUCACIONAL

Art. 15-B- Ficam estabelecido critérios e indexadores para fins de célculo da gratificagdo de formagao
educacional, no dmbito do Poder Legislalivo de Santo Angelo, de acordo com o art. 96-A da Lei n®
1.256/90 de 05/07/1990, conforme segue:

11— Servidor concursado em nivel de segundo grau completo.
a) Na concluséo do 3° grau, 10% de parcela auténoma, sobre seu vencimento basico.
b) Na conclusda de especializagdo, mais 5%, totalizando 15% de parcela auténoma, sobre seu ven-

Padrdo Nivel
A B 'c D E F
01 540 | 591 | 624 7.09 7.76 10,15
02 660 | 7.23 | 7.80 | 866 | 953 13,20
03 9,60 1051 || 11,51 12,60 1495 | 16,33 cimento basico.

Art, 2° - O artigo 12 da Lei Municipal n® 3.127/2007 passa a ter a redagdo abaixo, com a inclusdo de
uma fungdo de Assessor Juridico e a remogdo da fungdo de Chefe de Setor:

Art. 12 — A estrutura do quadro de fungdes gratificadas do Poder Legislativo & constituida com o se-
guinte numero de fungdes, denominagdes e padrdes de vencimento:

Ndmero de Cargos]Denominagéo do Cargo Padrdo |Vencimento PadrioCargo
01 Motorista de Gabinete da Presidéncia |FGL - 02 2,0PRL

01 {Assessor das Comissées Permanentes|FGL - 04 4.70 PRL

01 Assessor da Presidéncia FGL-07 7.5 PRL

01 Coordenador de Secrelaria FGL-09 9.0 PRL

02 Assessor Juridico FGL-09 9,0 PRL

01 Gestor da Contadoria FGL-09 9,0 PRL

01 [Coordenader Administrativo FGL-10 10,0 PRL

Art. 3° - Fica substituida a palavra *remuneracao” pela palavra “vencimento” no §1° do art. 15 da Lei
Municipal 3.127/2007 e o §6° do mesmo artigo passa a ter a saguinte redagao:

§ 6° Os crilérios para avaliagdo e da concessdo da GITP aos servidores do quadro efetivo seré feito
mediante Ficha de Avaliagdo e de pontuagdo, que em relatdrio serd designado o percentual a ser
pago.

Até 30 pontas= 0%, de 31 a 60 pontos= 20%, de 61 a 30 pontos= 35%, e de 81 a 100 pontos=
50%."

Art. 4 - O paragrafo Unico do artigo 22 da Lai 3.127/2007 passa contar com a seguinte redagao:
“Paragrafo nico. As referéncias sdo designadas pelas letras ‘A%, "B, "C", "D", "E"e "F".
Art. 57 - O artigo 29 da mesma Lei passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 29. O tempo de exercicio minimo da referéncia imediatamente anterior para fins de promogao
observa os seguintes critérios:

| - quatro anos da letra “A” para “B"

Il - quatro anos da letra “B” para “C"

Il — quatro anos da letra "C” para "D"

IV — quatro anos da letra ‘D" para “E”

V — quatro anos da letra “E" para “F™

Art. 8° - O artigo 31 da mesma Lei passa a ter a sequinte redagio:
"Art, 31. As promogdes 1ém vigéncia para as referéncias ‘8", “C", ‘D"e "E'e °F', a partir do més em
que fizer jus ao direito da promegdo, desde que cumprides os requisitos necessdrios a sua oblengdo

e serdo feitas de oficio.

Art. 7° - Ficam acrescentados no Capitulo IV da Lei 3.127/2007 os artigos 15-A e 15-B & 15-C, tendo
0s seguintes artigos, paragrafos e incisos:

c) Na lusdo de mestrado, mais 5%, lara.fizando 20% sobre seu vencimento bésico.
d) Na conclusdo de doutorado, mais 5%, lotalizando 25% sobre seu vencimente bésico.

It — Servidor concursado em nivel de terceiro grau completo.

a)Na conclusdo de especializagdo, 12% de parcela auténoma, sobre seu vencimento bésico.

b)Na concluséo de mestrado, mais 7%, totalizando 19% de parcela auténoma, sobre seu vencimento
basico.

¢)Na conclusdo de doutorado, mais 7%, totalizando 25% de parcela auténoma, sobre seu vencimento
basico. i

§1° - A repeticao de concluséo de curse no mesmo nivel de formagdo nao acarretara novo acréscimo
na remuneragao.

§2° O servidor s6 fard jus ao beneficio a partir da data do profocolo do requerimento acompanhado de
copia de certificado devidamente recenhecido pelo MEC, a cada mudanga de nivel escolar.

DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 15-C - Fica instituido, no ambito do Poder Legislativo, o Regime Especial de Trabalho, que pode-
ré ser de tempo infegral ou de dedicacdo exclusiva.

I - O Regime Especial de Tempo integral poderd ser cumpride em turno de servico ou plantdes;

If — O Regime Especial de Dedicagdo Exclusiva obriga a prestagio de, no minimo. quarenta horas
semanais de trabalho;

Il — Semente poderdo ser convocados para o Regime Especial de Trabalho os servidores de nivel
médio e superior do Quadro do' Poder Legislativo detentores de cargo de provimento afetivo;

a) A convocagdo para Regime Especial de Trabalho cessaré a pedido do servidor ou a critério da
Presidéncia do Poder Legisiativo;

1V = O servidor, enquante convocado para o Regime Especial de Trabalho tera direifo a uma gralifica-
¢do sobre o vencimento bésico de sessenta por cento para o regime de tempo integral e oitenta por
cento para o regime de dedicagdo exclusiva;

a) O servidor convocado para o Regime Especial de Trabalho ndo podera perceber hora extra;

V — A gratificacdo de Regime Especial de Trabalho sera devida somente enquanto o servidor estiver
no efelivo exercicio, sendo assegurada sua percepcio na gratificagdo natalina e férias;

Parégrafo dnico - A convocagao do servidar para Regime Especial de Trabaiho serd efetivada através
de Pertaria do Presidente da Camara de Vereadores.”

Art. 8° Concede reajuste de 7% (sete por cento) no Padrio de Referéncia Lagislativo, passando para
R5255,67 (duzentos = cinquenta e cinco reais e sessenta e sete centavos), retroativo a 1° de abril
de 2013.

Art. 9° As despesas decomrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes or¢amentarias
préprias.

Art. 10 Esta Lei entra em viger na data de sua publicacdo,

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 22 de maio d= 2013,

LUIZ VALDIR ANDRES - Prefeito




